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Barn- och utbildningsnämnden 

Plats och tid Bäckseda skola, kl. 13.15 till 16.56  

Mötet inledes med verksamhetsbesök på Bäckseda förskola. 

Beslutande Annelie Andersson (M), Patrik Karlsson (VF), Daniel Berner (C), Jennie 
Elmersson (SD), Mikael Hahn (S), Mikael Engström (S), Marie-Louise Sollin 
(KD) 

Tjänstgörande ersättare Mattias Zidén Duberg (M), Mikael Reinikainen (VF) 

Övriga deltagare Agneta Lindberg (S), Christina Moths (C), Irene Lövgren (KD), Tobias Sandlund 
(SD) 

Henrik Wågesson, skolchef 

Jonas Gunnarsson, verksamhetsutvecklare 

Rodhe Jonsson, utvecklingsstrateg § 5 

Sara Vikstål Meyer, HR-konsult § 6  

Utses att justera Mikael Hahn  

Justeringens plats och 
tid 

Barn- och utbildningskansliet 2026-02-09 

Sekreterare 

 

Paragrafer 1-8 

Ordförande 

Jonas Gunnarsson 

 

Justeringsperson 

Annelie Andersson 

 

Underskrifter 

 Mikael Hahn  

Anslag av protokollet 
Protokollet är justerat. Justering har tillkännagivits genom anslag på kommunens digitala 
anslagstavla. 

Datum när protokollet publiceras: 2026-02-10 

Datum när anslaget tas bort: 2026-03-03 

Förvaringsplats för protokollet: Barn- och utbildningskansliet 
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§ 1 Ärendenr   

Val av justerare 

Beslut 
Mikael Hahn väljs till justerare. 
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§ 2 Ärendenr   

Fastställande av dagordning 

Beslut 
Dagordningen godkänns med följande ändringar: 

Ärende 8 angående anpassning av Landsbro/Myresjö förskoleområde utgår. 

Ärende 9 angående avgifter Lärtech utgår. 

Ärende 10 angående kamerabevakning på Withalaskolan, tas upp som ärende 8. 
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§ 3 Ärendenr   

Meddelanden 

Beslut 
Redovisningen av meddelanden godkänns. 

Ärendebeskrivning 
Redogörelse för bland annat beslut fattade enligt delegationsordning. 

Delegationsbeslut 

Anställning av icke-legitimerad förskollärare högst ett år: ärendenummer 2025/426, 
2025/408, 2025/409, 2025/410, 2025/478, 2025/479, 2025/480, 2025/481, 2025/482, 
2025/483, 2025/453, 2025/454, 2025/477, 2025/459, 2025/460, 2025/461, 2025/462, 
2025/463, 2025/464, 2025/465, 2025/466, 2025/467, 2025/468, 2025/469, 2025/455. 

Ansökan om skolpliktens upphörande pga. av varaktig utlandsvistelse: ärendenummer 
2025/471. 

Övriga meddelanden 

Beslut KF 2025-12-17 Styrning och uppföljning av distansarbete. 

Beslut KF 2025-12-17 Beslutsmandat för bemanningsfrågor i förskolan. 

Beslut KF 2025-12-17 Beslutande instans för funktionsprogram för förskolan. 

Protokoll Vetlanda ungdomsråd 2026-01-30 

Anmälan om kränkande behandling, diskriminering eller trakasserier. 
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§ 4 Ärendenr   

Information från förvaltningen 
Skolchef Henrik Wågesson informerar om en kommande rektorsrekrytering inom förskolan, 
med anledning av att rektor Elisabeth Norberg går i pension till sommaren. 

Vidare informerar skolchefen om förändringar i ledningsorganisationen. Med anledning av att 
biträdande verksamhetschef för grundskola och förskola, Ann Ljungström, går i pension 
kommer en ny rekrytering göras för att stödja verksamhetschefen för grundskola och förskola. 

Tjänsten som utvecklingsstrateg efter Rodhe Jonsson kommer inte att tillsättas. 

Skolchefen informerar även om att en verksamhetschef för YH-utbildningen kommer att 
rekryteras. Tjänsten kommer att ligga direkt under skolchef. I samband med detta flyttas YH-
verksamheten från Vetlanda Lärcentrum till Hitech. 

Sida 6 av 12



 

Just sign Utdragsbestyrkan 

Sammanträdesprotokoll

Barn- och utbildningsnämnden
Sammanträdesdatum
2026-02-03

§ 5 Ärendenr BU 2025/389 

Rapport, Särskild undervisningsgrupp 

Beslut 
Barn- och utbildningsnämnden beslutar att: 

Ge barn- och utbildningsförvaltningen i uppdrag att, utifrån rapportens slutsatser, fortsätta 
beredningen av frågan om resursskola i enlighet med nämndens tidigare inriktningsbeslut.  

Ärendebeskrivning 
Barn- och utbildningsnämnden beslutade den 4 juni 2024 att ge förvaltningen i uppdrag att 
utreda förutsättningarna för att inrätta en resursskola för elever i komplexa svårigheter samt 
att beskriva hur en kompetensutvecklande insats kan genomföras för att bättre möta barns 
och elevers olikheter i undervisningen. 

Som en del av detta uppdrag har barn- och utbildningsförvaltningen tagit fram rapporten 
Särskild undervisningsgrupp, nuläge och rekommendationer 2025. Rapporten beskriver 
nuläget för kommunens särskilda undervisningsgrupper, analyserar juridiska och pedagogiska 
ramar samt tydliggör gränsdragningen mellan särskild undervisningsgrupp och resursskola. 

Rapporten utgör ett kunskaps- och analysunderlag i det fortsatta arbetet med att bedöma 
behov, organisering och inriktning av en eventuell resursskola samt hur stödet till elever i 
behov av särskilt stöd kan utvecklas på ett rättssäkert och likvärdigt sätt. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, Översyn av särskild undervisningsgrupp och resursskola, 2026-01-09 

Rapport - Särskild undervisningsgrupp, 2025. 

Arbetsutskottets förslag till barn- och utbildningsnämnden 
Barn- och utbildningsnämnden beslutar att: 

Ge barn- och utbildningsförvaltningen i uppdrag att, utifrån rapportens slutsatser, fortsätta 
beredningen av frågan om resursskola i enlighet med nämndens tidigare inriktningsbeslut.  

Barnkonventionen 
Förslaget stärker barns rätt till likvärdig utbildning och delaktighet enligt artikel 28-29 i 
Barnkonventionen. 

Beslutet skickas till 
Skolchef 
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§ 6 Ärendenr BU 2026/1 

Medarbetarundersökningen barn- och utbildningsförvaltningen 
2025 

Beslut 
Barn- och utbildningsnämnden godkänner redovisningen av medarbetarundersökningen 
2025. 

Ärendebeskrivning 
Under perioden 17 september till 7 oktober 2025 genomfördes Vetlanda kommuns 
medarbetarundersökning. För Barn- och utbildningsförvaltningen skickades 850 enkäter ut, 
varav 769 besvarades, vilket motsvarar en svarsfrekvens på 90,5 procent (92,5 procent år 
2024). Svarsfrekvensen för barn- och utbildningsförvaltningen överstiger därmed kommunens 
genomsnitt med 6 procentenheter. 

Syftet med medarbetarundersökningen är att fungera som en temperaturmätare på hur 
medarbetare i Vetlanda kommun upplever sitt arbete, sin arbetsplats och kommunen som 
arbetsgivare. Undersökningen utgör även ett underlag för arbetet med den organisatoriska 
och sociala arbetsmiljön samt för det förebyggande arbetet mot diskriminering. 

Medarbetarundersökningen är indelad i fem områden: hälsa, likabehandling, kvalitet, 
ledarskap och medarbetarskap. Det sammanfattade resultatet redovisas som ett trivselindex, 
där barn- och utbildningsförvaltningen uppnår värdet 4,3 på en femgradig skala. Detta är 
något högre än föregående år och motsvarar kommunens totala trivselindex. 

Sammantaget visar resultatet en överlag positiv bild av arbetsmiljön. Flera områden uppvisar 
stabilt goda resultat, samtidigt som vissa utvecklingsområden har identifierats.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, Medarbetarundersökningen 2025, 2026-01-09 

Medarbetarundersökning 2025 Barn-och utbildningsförvaltningen. 

Arbetsutskottets förslag till barn- och utbildningsnämnden 
Barn- och utbildningsnämnden godkänner redovisningen av medarbetarundersökningen 
2025. 

Barnkonventionen 
Resultaten berör indirekt barnrättsperspektivet genom att en god arbetsmiljö för personalen 
främjar kvaliteten i verksamheten för barn och elever. 
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§ 7 Ärendenr BU 2026/2 

Verksamhetsplan för barn- och utbildningsförvaltningen 2026 

Beslut 
Barn- och utbildningsnämnden har tagit del av informationen kring verksamhetsplanen för 
barn- och utbildningsförvaltningen, informationen noteras till protokollet.  

Ärendebeskrivning 
Denna verksamhetsplan utgör ett strategiskt dokument för barn- och 
utbildningsförvaltningens verksamhet och arbete. Syftet är att styra och utveckla 
verksamheten i linje med de statliga och kommunala målen. Planen bygger på en 
sammanställd analys från huvudmannens systematiska kvalitetsarbete, rektorers analyser 
samt omvärldsbevakning. Prioriterade utvecklingsområden har identifierats och rangordnats 
efter angelägenhet, med fokus på likvärdighet och hög kvalitet i utbildningen. 

Verksamhetsplanen syftar till att skapa en tydlig riktning för förvaltningens arbete och 
möjliggöra förbättringar inom organisation, undervisning och resursanvändning. De 
prioriterade utvecklingsområdena i verksamhetsplanen är kopplade till barn- och 
utbildningsnämndens övergripande mål och ska stödja förvaltningens arbete med att uppnå 
dessa. 

Barn- och utbildningsnämndens övergripande mål för perioden 2024–2027 är att: 

• Alla barn och elever möter en likvärdig utbildning av hög kvalitet. 

• Utbildningen präglas av trygghet och studiero. 

• Barn och elever ges förutsättningar att nå sin fulla potential, oberoende av kön, 
etnicitet eller social bakgrund. 

Verksamhetsplanens prioriterade områden är följande: 

1. Statlig styrning och reformer: 

Det pågår ett omfattande reformarbete inom utbildningsdepartementet. Flera 
utredningar pågår och under 2026 förväntas flera nya beslut fattas som har direkt 
påverkan på både undervisning och organisation. 

2. Föränderlig omvärld: 

Skolverksamheten i Vetlanda, utmanas av den minskande befolkningsutvecklingen, låga 
skolresultat och svårigheten att rekrytera behörig personal inom framför allt grundskolan. 
Demografiutvecklingen med en kraftig ökning av antalet äldre personer och en kraftig 
minskning av barn gör det sannolikt att resurser inom kommunen behöver omfördelas 
med en minskad budgetram till barn- och utbildningsförvaltningen som konsekvens.  

3. Systematiskt kvalitetsarbete med undervisningens kvalitet i fokus 
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Under 2026 kommer huvudmannen att införa en gemensam analysprocess för att stärka 
vår förmåga att förstå varför resultaten ser ut som de gör. I denna process kommer 
rektorer och huvudman att arbeta med återkommande gemensamma analysmöten och 
systematiska uppföljningar av resultat inom främst språk och matematik. Fokus ligger 
särskilt på grundskolans lägre årskurser, där vi ser störst behov av förbättring. Syftet är att 
tydliggöra vilka åtgärder varje nivå i styrkedjan ansvarar för, och att säkerställa att dessa 
genomförs och följs upp. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, Verksamhetsplan för barn- och utbildningsförvaltningen 2026, 2026-01-09 

Verksamhetsplan för barn- och utbildningsförvaltningen 2026. 

Arbetsutskottets förslag till barn- och utbildningsnämnden 
Barn- och utbildningsnämnden har tagit del av informationen kring verksamhetsplanen för 
barn- och utbildningsförvaltningen, informationen noteras till protokollet.  

Barnkonventionen 
De prioriterade områden i verksamhetsplanen har en koppling till Barnkonventionen, särskilt 
när det gäller barnets bästa, rätten till utbildning och likabehandling. Genom fokus på 
anpassning till demografiska förändringar säkerställs trygga och stabila lärmiljöer även under 
samhällsstörningar, vilket stödjer barnens välbefinnande och rätt till kontinuerlig utbildning 
enligt artikel 3 och 28. Systematiskt kvalitetsarbete stärker likvärdigheten i utbildningen och 
åtgärdar skillnader mellan skolor, vilket främjar både likabehandling (artikel 2) och rätten till 
utveckling (artikel 29). 
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§ 8 Ärendenr BU 2025/359 

Kamerabevakning på Withalaskolan 

Beslut 
Kamerabevakningen på Withalaskolan ska inte återupptas. 

Ärendebeskrivning 
Kamerabevakning infördes på Withalaskolan år 2021 som en del i ett trygghetsfrämjande 
åtgärdspaket efter återkommande incidenter såsom bråk, skadegörelse och obehörigt utlöst 
brandlarm. Under 2025 genomförde förvaltningen en uppföljning av kamerabevakningen och 
en intresseavvägning enligt kamerabevakningslagen och dataskyddsförordningen (GDPR). 
Förvaltningens bedömning var att förutsättningarna för fortsatt kamerabevakning i skolans 
inomhusmiljö inte längre var uppfyllda. 

Barn- och utbildningsnämnden beslutade den 2 december 2025 att inhämta ett externt 
juridiskt utlåtande avseende kamerabevakningen på Withalaskolan inför fortsatt beredning av 
ärendet. Ett sådant utlåtande har därefter inhämtats från extern dataskyddsjurist. 

Det externa utlåtandet bekräftar förvaltningens tidigare bedömning. Av utlåtandet framgår att 
kamerabevakning i skolans inomhusmiljö inte kan bedrivas under verksamhetstid och att 
kraven på nödvändighet och proportionalitet inte är uppfyllda. Utlåtandet konstaterar vidare 
att viss begränsad kamerabevakning kan vara tillåten utanför verksamhetstid, exempelvis 
nattetid och helger, samt av skolans fasader under särskilt angivna tider. Sammantaget är det 
externa utlåtandet samstämmigt med förvaltningens tidigare bedömning i ärendet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, Bedömning av fortsatt kamerabevakning på Withalaskolan 2026-01-13 

Utlåtande om kamerabevakning på Withalaskolan, JP 2026-01-13 

Bedömning av kamerabevakning på Withalaskolan, daterat 11 november 2025 

Intresseavvägning enligt kamerabevakningslagen och dataskyddsförordningen (DPIA), daterad 
november 2025 

Arbetsutskottets förslag till barn- och utbildningsnämnden 
Att barn- och utbildningsnämnden beslutar följande: 

Kamerabevakningen på Withalaskolan ska inte återupptas. 

Barnkonventionen 
Enligt artikel 16 i barnkonventionen har varje barn rätt till skydd för sitt privatliv. 
Kamerabevakning i skolans inomhusmiljö innebär ett betydande intrång i barns personliga 
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integritet. Då det inte föreligger dokumenterade trygghetsproblem av sådan omfattning att 
kamerabevakning är nödvändig, bedöms ett återupptagande av kamerabevakningen stå i strid 
med barnets rätt till personlig integritet. 

Beslutet skickas till 
Skolchef 

Verksamhetschef förskola och grundskola 

Rektorer Withalaskolan 
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